
WELKOM

Webinar 

Jouw nieuwe pensioen

21 oktober 2025



Er zijn nieuwe regels voor pensioen. Op 1 
oktober 2026 krijgt pensioenfonds KPN 

een nieuwe pensioenregeling.

We nemen je mee in de ontwikkelingen 
rondom jouw nieuwe pensioen.



Waarom zijn er nieuwe regels voor pensioen?

• Meer inzicht en duidelijkheid

• Iedereen bouwt pensioen op via één premieregeling. Je ziet straks 
precies hoeveel jij en je werkgever inleggen en wat je opbouwt.

• Past beter bij veranderingen in je werk

• De regels sluiten beter aan bij mensen die van baan wisselen, 
minder of meer gaan werken, of zelfstandig worden.

• Sneller meebewegen met de economie

• Pensioenen kunnen sneller stijgen als het goed gaat, maar 
ook sneller dalen als het tegenzit.



Je bouwt pensioen op 
via KPN

Je krijgt AOW van de 
overheid

Je partner krijgt 
partnerpensioen als jij er 

niet meer bent

Je ontvangt later 
pensioen zolang je leeft

Je blijft pensioen 
opbouwen als je 

arbeidsongeschikt raakt

Wat blijft hetzelfde?

Je kunt nog steeds 
eerder met pensioen



Wat verandert?



Franchise

Middelloonregeling

Beschikbare premieregeling
(BPR)

€ 0

€ 18.475

€ 45.378

€ 137.800

Van twee regelingen naar één
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€
Jouw pensioen in de 

huidige regeling

€
Persoonlijk 

pensioenvermogen

Rendement op beleggingen

Je bouwt een persoonlijk pensioenvermogen op

1 oktober 2026

Inleg jij en je werkgever



We beleggen jouw pensioenvermogen

• Alleen de premie is niet genoeg

• Door jouw pensioenvermogen te beleggen, behalen we op een 
verantwoorde manier zoveel mogelijk rendement.

• Je ziet het rendement elke maand op de website

• Dit kan nadat het pensioen is overgezet naar de nieuwe 
regeling.

• Je pensioenvermogen beweegt mee

• Gaat het goed met de beleggingen? Dan groeit je 
pensioenvermogen. 

• Gaat het minder goed? Dan kan je pensioenvermogen kleiner 
worden.



We beperken het risico op een lager pensioen

Ben je jong, dan 
beleggen we voor jou 
met meer risico dan 

wanneer je ouder bent

We houden een reserve 
aan

We spreiden de 
beleggingsresultaten 
over meerdere jaren



11

40 jaar 67 jaar

Eenmalige compensatie

Je krijgt misschien een compensatie

• Mensen die nét boven de 40 jaar zijn tot mensen die nog geen 68 jaar zijn gaan er 
door de nieuwe pensioenregeling iets op achteruit.

• Zij krijgen eenmalig een extra bedrag bij hun pensioenvermogen: compensatie.
• Let op:

• Je moet op 30 september 2026 én 1 oktober 2026 in dienst zijn bij KPN.
• Je loopt de compensatie mis als je eerder met pensioen of uit dienst gaat.



Jouw partner of kinderen krijgen pensioen als jij overlijdt

• Overlijd je terwijl je nog pensioen bij ons opbouwt?

• Partner: levenslang 35% van het salaris dat meetelt voor je pensioen.

• Heeft jouw partner de AOW-leeftijd nog niet bereikt? Dan krijgt je partner jaarlijks € 7.000 extra 
tot hij of zij de AOW-leeftijd bereikt.

• Kinderen: tot hun 25e verjaardag 20% van het salaris dat meetelt voor je pensioen.

• Overlijd je nadat je met pensioen bent?

• Als je met pensioen gaat, kies je zelf hoeveel partnerpensioen je voor je 
partner wil regelen.

• Uit dienst? 

• Dan loopt deze verzekering nog maximaal zes maanden door.

• Zet de verzekering voort door de premie zelf te betalen uit je pensioenvermogen.



Planning

Nu

• Implementatieplan en communicatieplan staan 
op de website.

• Lees hoe we de nieuwe regels invoeren.

• En hoe we jouw huidige pensioen omzetten naar 
de nieuwe regels.

1 oktober 2026

• De nieuwe regels gaan in.

• Dit geldt voor iedereen: als je nog pensioen 
opbouwt, in het verleden pensioen bij ons hebt 
opgebouwd, en als je al met pensioen bent.

April 2027

• Je krijgt weer een persoonlijk bericht over het 
eigen pensioenvermogen.

• Dit is een definitieve berekening.

• We leggen verschillen met de voorlopige 
berekening uit.

Augustus 2026

• Je krijgt een persoonlijk bericht over je eigen 
pensioen.

• We laten zien hoeveel pensioen je ongeveer kunt 
verwachten.

• Dit is een voorlopige berekening.



Bedankt voor het kijken!

Vragen over de pensioenregeling?
Bel of mail de pensioendesk op

(050) 582 79 00
pensioendesk@kpnpensioen.nl.
Of vraag een videogesprek aan.

Kijk voor meer informatie op
www.kpnpensioen.nl/jouw-nieuwe-kpn-pensioen


