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We praten je graag even bij

Nieuw: cao-regeling Flex & Boost

Er is een nieuwe cao-regeling: ‘Flex & Boost’. Deze regeling kan invloed hebben op je

pensioen. Dat is bijvoorbeeld het geval als je binnen die regeling ervoor kiest om

vakantiegeld in te zetten voor een leasefiets of sabbatical. Meer informatie hierover

vind je in de nieuwe cao van KPN.

Eerder met pensioen

Vraag je je wel eens af of je eerder met pensioen kunt? Op basis van de huidige cao-

afspraken tussen KPN en de vakbonden is de AOW-datum de datum dat je met

pensioen gaat. Het blijkt ook dat de meeste mensen met pensioen gaan op het

moment dat ze AOW krijgen. Maar je kunt je pensioen ook eerder laten ingaan: al

vanaf je 60e! En je kunt ook nog voor een deel met pensioen gaan en voor een deel

blijven werken.

Wil je weten wat er mogelijk is voor jou? Log in op onze website en ga naar de

pensioenplanner. Je ziet gelijk hoeveel pensioen je krijgt als je eerder met pensioen

gaat. En kom je er niet uit? Bel ons dan om een afspraak te maken voor een

videogesprek.

https://www.kpnpensioen.nl/
https://www.kpnpensioen.nl/
https://tkpmailing.sites.kirra.nl/nieuwsbrieven/pensioenfonds-kpn/[__link__]
tel:0031505827900


Bekijk jouw mogelijkheden

In één keer 10% van je pensioen opnemen

Misschien heb je begin dit jaar nieuwsberichten gelezen over ‘Bedrag ineens’. Dat is

een regeling waarbij je in één keer maximaal 10% van je pensioen kunt opnemen als

je met pensioen gaat. Je kunt hier nu nog niet voor kiezen. De Eerste Kamer moet

namelijk nog stemmen over de wet die deze mogelijkheid regelt. Zodra we weten

wanneer het wél kan, lees je er meer over op onze website.

Goed om alvast te weten: als je in één keer 10% van je pensioen opneemt, dan kan

dat gevolgen hebben voor toeslagen die je ontvangt, zoals huurtoeslag of

zorgtoeslag. Ook kan het zijn dat je meer belasting moet betalen. Dat komt doordat

je inkomen hoger is in het jaar dat je het extra bedrag opneemt.

Als je gaat scheiden

Waarschijnlijk is je pensioen niet het eerste waar je aan denkt als je gaat scheiden.

Toch is het belangrijk om afspraken hierover te maken met je ex-partner. Je ex-

partner heeft namelijk recht op een deel van jouw pensioen.

Geef de afspraken die jullie maken in ieder geval binnen 2 jaar aan ons door. Dat

doe je met het zogenoemde mededelingsformulier. Wij zorgen dan later voor de

betaling aan je ex-partner. Geef je de afspraken niet binnen 2 jaar door? Dan moet je

de betaling aan je ex-partner later zelf regelen.

Meer over scheiden en je pensioen

Minder werken en je pensioen: hoe zit dat?

Maakt dat nou veel uit voor je pensioen, minder werken? Ja, minder werken heeft

invloed op de hoogte van je pensioen. Als je minder gaat werken, krijg je minder

salaris. En dan bouw je minder pensioen op vanaf het moment dat je minder gaat

werken. Denk je erover om parttime te gaan werken? En wil je weten wat het effect

is op jouw pensioen?

https://www.kpnpensioen.nl/eerder-met-pensioen?utm_source=imailingtool&utm_medium=email&utm_campaign=2-26-03-2025-nieuwsbrief&utm_term=actieven&utm_content=eerdermetpensioen-cta-1
https://www.rijksoverheid.nl/documenten/formulieren/2016/10/26/formulier-mededeling-van-scheiding-in-verband-met-verdeling-van-ouderdomspensioen
https://www.kpnpensioen.nl/scheiden?utm_source=imailingtool&utm_medium=email&utm_campaign=2-26-03-2025-nieuwsbrief&utm_term=actieven&utm_content=scheiden-cta-3


Neem dan contact met ons op. Dan maken we een proefberekening voor je. Zo weet

je hoeveel pensioen je opbouwt als je minder gaat werken.

Lees er meer over

We staan voor je klaar

Heb je vragen over je pensioen? Neem contact met ons op. Elke werkdag tussen

09.00 en 17.00 staat ons team voor je klaar. Bel ons op (050) 582 79 00 of mail naar

pensioendesk@kpnpensioen.nl. Of bel ons om een afspraak te maken voor een

online videogesprek.

Je ontvangt deze e-mail omdat je medewerker bent van KPN en pensioen bij ons opbouwt.

Wil je je e-mailadres aanpassen? Dat kun je hier doen.

Pensioenfonds KPN, Postbus 501, 9700 AM Groningen
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