
   
 

ADDENDUM BIJ DE UITVOERINGSOVEREENKOMST TUSSEN KONINKLIJKE KPN N.V. EN 

STICHTING PENSIOENFONDS KPN, GEDATEERD 10 FEBRUARI 2025 

 

1. Koninklijke KPN N.V., statutair gevestigd te Rotterdam, kantoorhoudende te (3072 AP) Rotterdam 

aan de Wilhelminakade 123, ingeschreven in het handelsregister onder nummer 02045200, hierna 

te noemen: de 'Vennootschap', handelende (i) voor zichzelf en (ii) namens de Gelieerde 

Ondernemingen zoals gedefinieerd in de uitvoeringsovereenkomst van 10 februari 2025, 

 

2. Stichting Pensioenfonds KPN, statutair gevestigd te Amersfoort, kantoorhoudende te (3811 MH) 

Amersfoort aan de Stationsstraat 115, ingeschreven in het handelsregister onder nummer 02063809, 

hierna te noemen: het 'Pensioenfonds'; 

 

hierna gezamenlijk te noemen 'Partijen'. 

 

 

IN AANMERKING NEMENDE DAT: 

 

A. Partijen op 10 februari 2025 laatstelijk een uitvoeringsovereenkomst zijn overeengekomen; en 

 

B. Partijen deze uitvoeringsovereenkomst met dit addendum op enkele onderdelen wensen aan te 

passen en te verlengen in verband met de wijzigingen in de pensioenregeling in verband met de 

inwerkingtreding van de Wet toekomst pensioenen; 

 

 

ZIJN PARTIJEN ALS VOLGT OVEREENGEKOMEN: 

 

Met ingang van 1 januari 2026 worden de navolgende bepalingen van de uitvoeringsovereenkomst van 

10 februari 2025 als volgt gewijzigd: 

 

A 

Artikel 1, tweede lid, wordt als volgt gewijzigd: 

 

a. Aan de tabel met begripsbepalingen worden de volgende definities toegevoegd: 

 

Transitiedatum de datum per wanneer de waarde van de pensioenaanspraken en 

pensioenrechten bij het Pensioenfonds wordt overgedragen overeenkomstig 

de uit hoofde van de Wet toekomst pensioenen gewijzigde pensioenregeling, 

vooralsnog voorzien op 1 oktober 2026. 

 

DB-aanspraken de aanspraken van de Deelnemer, Gewezen Deelnemer, Gepensioneerden, 

Uitkeringsgerechtigden en andere aanspraakgerechtigden in de 

middelloonregeling zoals beschreven in het Pensioenreglement. 

 

b. In de tabel met begripsbepalingen worden de volgende definities als volgt gewijzigd: 

 

Pensioenspaarpremies de woorden ‘(versie januari 2025)’ komen te vervallen. 

Vaste Premiepercentage het zinsdeel ‘Voor de periode 1 januari 2023 tot en met 30 december 2025 

bedraagt (…)’  komt te vervallen en wordt vervangen door: ‘Voor de periode 

van 1 januari 2026 tot de Transitiedatum bedraagt (…)'. 

 



 

 
      

B 

Artikel 4 wordt als volgt gewijzigd: 

 

a. in het tweede lid vervalt het getal ‘12', waardoor dit zinsdeel komt te luiden: ‘(…) voorschotpremie in 

gelijke maandelijkse (…)'. 

 

b. een nieuw zesde lid wordt toegevoegd dat als volgt luidt: 

Indien de Transitiedatum valt in de loop van een kalenderjaar, geldt in afwijking van het bepaalde in 

de leden 3 tot en met 5 het volgende: 

a. Binnen vijf maanden na de Transitiedatum stelt het Pensioenfonds de over het gedeelte van dat 

kalenderjaar tot aan de Transitiedatum totaal verschuldigde premies en koopsommen als bedoeld in 

artikel 3 van deze Uitvoeringsovereenkomst definitief vast. 

b. Indien de tot aan de Transitiedatum betaalde voorschotpremies lager zijn dan de overeenkomstig 

onderdeel a definitief totaal verschuldigde premies en koopsommen, verbindt de Vennootschap zich 

namens zichzelf en/of de Gelieerde Ondernemingen om binnen één maand na de in onderdeel a 

bedoelde termijn het verschil aan het Pensioenfonds te voldoen. 

c. Voor het geval de tot de Transitiedatum betaalde voorschotpremie hoger is dan de overeenkomstig 

onderdeel a definitief totaal verschuldigde premies en koopsommen, verbindt het Pensioenfonds zich 

om binnen één maand na de in onderdeel a bedoelde termijn het verschil te hebben voldaan aan de 

Vennootschap. 

 

c. het zesde lid wordt vernummerd tot het zevende lid 

 

C 

Artikel 5 wordt als volgt gewijzigd: 

 

a. in het eerste lid worden de woorden ‘tot en met uiterlijk de Transitiedatum’ ingevoegd in de eerste 

volzin tussen ‘verbindt zich’ en ‘een premiedepot, waardoor de eerste volzin als volgt komt te luiden: 

Het Pensioenfonds verbindt zich tot en met de Transitiedatum een premiedepot aan te houden en te 

beheren waarin het Pensioenfonds de Vaste Premie zal storten.’. 

 

b. aan het eerste lid, wordt toegevoegd: 

 

Op de Transitiedatum wordt voorts aan het premiedepot onttrokken: 

iv. de kosten gemoeid met de inkoop van de DB-aanspraken uit de BPR-kapitalen en de IPS-

kapitalen; 

 

v. de kosten gemoeid met de inkoop van BPR-kapitalen in het collectief vermogen van het 

Pensioenfonds ten behoeve van de Deelnemers met een arbeidsovereenkomst met de 

Vennootschap;   

 

vi. toekomstige verhogingen van de arbeidsongeschiktheidsuitkeringen van de Deelnemers die op 

de Transitiedatum een arbeidsongeschiktheidspensioen op grond van artikel 9 van het 

Pensioenreglement ontvangen. 

 

c. het tweede lid komt als volgt te luiden: 

Indien de in het premiedepot aanwezige middelen: 

(a) aan het eind van enig jaar en na storting van de Vaste Premie voor het volgende jaar; of 

(b) gedurende het kalenderjaar van de Transitiedatum en zonder storting van de Vaste Premie voor 

een volgend jaar, 



 

 
      

ontoereikend zijn om de door Partijen geambieerde pensioenopbouw en risicodekkingen ingevolge 

de Pensioenovereenkomst in het volgende jaar te financieren (in de (a) situatie) respectievelijk tot de 

Transitiedatum (in de (b) situatie), zal het Pensioenfonds met Sociale Partners hierover in overleg 

treden. 

 

d. een nieuw derde lid wordt toegevoegd dat als volgt komt te luiden:  

Het Pensioenfonds adviseert Sociale Partners in de in het tweede lid onder (a) beschreven situatie 

over een evenwichtige verdeling ten aanzien van zowel de korting voor de opbouw op basis van de 

uitkeringsovereenkomst (door het Pensioenfonds vast te stellen) als een verlaging van de 

premiestaffel als basis voor de beschikbare premieregeling (door Sociale Partners vast te stellen) 

voor het volgende jaar. Indien de in het premiedepot aanwezige middelen meer bedragen dan nodig 

is voor een financiering van de Pensioenovereenkomst tot en met de Transitiedatum en voor de in 

het eerste lid onder iv tot en met vi bedoelde onttrekkingen, dan zal het meerdere in het premiedepot 

op de Transitiedatum betrokken worden in de interne collectieve waardeoverdracht naar de nieuwe 

solidaire premieregeling, waarbij uitgangspunt is dat deze middelen worden toegevoegd aan het 

vermogen van het Pensioenfonds en worden aangewend overeenkomstig de voor de transitie 

vastgestelde uitgangspunten. Uit het vorenstaande kan op geen enkele wijze een 'constructive 

obligation' worden afgeleid zoals bedoeld onder IAS 19. Het Pensioenfonds verbindt zich het 

beleggingsbeleid voor het premiedepot te richten op hoofdsombehoud en dit beleggingsbeleid nader 

uit te werken. 

 

D 

In artikel 6, lid 1, wordt aan het eind van dit lid een zinsnede toegevoegd, luidende ‘of, als dat eerder is, 

binnen zes maanden na de Transitiedatum’. 

 

E 

In artikel 12, lid 3, wordt ‘31 december 2025’ vervangen door ‘de dag voorafgaand aan de Transitiedatum’.  

 

F 

Artikel 13 wordt als volgt gewijzigd: 

 

a. aan de titel wordt toegevoegd ‘tot de Transitiedatum’, waarmee deze luidt ‘Toeslagverlening tot de 

Transitiedatum’. 

 

b. aan het eerste lid wordt aan het einde daarvan de volgende zin toegevoegd: ‘Gezien de aard van de 

pensioenregeling na de Transitiedatum worden nadien geen toeslagen meer verleend.'. 

 

c. het zesde lid wordt gewijzigd, waarbij de tweede zin als volgt komt te luiden: 

Voor zover het van tijd tot tijd geldende Pensioenreglement daarin voorziet, wordt de variabele 

pensioenuitkering ieder jaar aangepast aan de financiële mee- of tegenvallers als gevolg van het 

gerealiseerde beleggingsresultaat en/of het gerealiseerde sterfteresultaat en/of een gewijzigde 

levensverwachting. 

 

G 

In artikel 15, lid 2, wordt ‘artikel 15.2’ vervangen door ‘artikel 15.1’.  

 

H 

Aan artikel 17 wordt een nieuw vierde lid toegevoegd, luidende:  

4. Partijen zijn voornemens de Uitvoeringsovereenkomst te wijzigen per de Transitiedatum in verband 

met de aard van de pensioenregeling na de Transitiedatum. Partijen zullen hierover tijdig met elkaar in 

overleg treden. 



 

 
      

 

 

 
 

 
Aldus opgemaakt en ondertekend in tweevoud, te Amersfoort, op 25 september 2026. 

 

 

Koninklijke KPN N.V.    Stichting Pensioenfonds KPN 

       

 

Joost Farwerck      Walter Mutsaers 

CEO       Voorzitter 

 

 

       

       

       Susan Eijgermans 

       Secretaris 

 

 

 

 

 

 


